INVENTARIO DE GRUPO

Sugestao de utilizagdao: Pelo menos uma vez por ano, reserve cerca de 15 minutos da sua
reunido de Familias Andnimas (FA), antes ou depois da reunido, para cada membro
preencher este inventario de grupo. Dé uma cdpia deste questiondrio a cada pessoa.
Explique que o Sim ou o N&o correspondem a «maioria das vezes» e que, se ndo souber a
resposta, esta deve ser deixada em branco. Recolha os questionarios preenchidos por cada
um, faca a contagem dos resultados, comparando as respostas de Sim ou Ndo em cada
secg¢do. Os resultados devem ser comunicados na reunido seguinte, para que o grupo decida
gue item (itens) ou que secgdo (secgdes) vai abordar em primeiro lugar.

Grupo # Data do inventario
| - «<CONSCIENCIA DE GRUPO» E REUNIOES DE TRABALHO
1. Marcamos com algumas semanas de antecedéncia as reunides de

trabalho? SIM NAO
2. Convidamos expressamente todos os membros presentes nas

reunides de trabalho a tomar parte na discussdao? SIM NAO
3.0 nosso grupo convoca uma reunido de Consciéncia de Grupo,

quando ha um problema que esta a afetar o grupo? SIM NAO

4. Apoiamo-nos nas Doze Tradi¢Ges de FA — e na orientagao de As Doze
Tradicbes em Agdo (#5010.PT)* — para resolver as questdes do grupo? SIM NAO
5. 0 nosso grupo ouve a opinido de todos antes de tomar decisdes,

por voto ou consenso? SIM NAO
6. Encorajamos o grupo a tomar decisGes em todos os assuntos

relativos ao grupo? SIM NAO
7. Agendamos um inventario de grupo, pelo menos uma vez por ano,

para avaliar a saude do grupo? SIM NAO

Il - PREPARACAO DA REUNIAO

1. O nosso grupo relne regularmente todas as semanas? SIM NAO
2. As reunides comegam e acabam a hora marcada? SIM NAO
3. A sala da reunido presencial estda bem assinalada, para que qualquer

pessoa que deseje a possa encontrar facilmente? SIM NAO
4. A sala estad aberta e preparada para a reunido e/ou a plataforma

virtual aberta e pronta 15 minutos antes da hora marcada? SIM NAO
5. Temos turnos de voluntarios para preparar e arrumar / fechar a

sala? SIM NAO
6. Temos cadeiras, refrescos, literatura em quantidades suficientes? SIM NAO
7. 56 expomos literatura FA aprovada, durante as nossas reunies? SIM NAO

8. Acolhemos os «novos» ou as visitas com a oferta do desdobravel
Bem-vindo (#6002.PT)* ou de um exemplar de literatura gratuita? SIM NAO
9.Temos um plano para mudar a reunido para virtual, se as

circunstancias nao permitirem as reunides presenciais? SIM NAO
10. Temos meios para notificar os membros de uma mudanca da
reunido presencial para virtual? SIM NAO

1l - CONTEUDO DAS REUNIOES

1. Encorajamos a «rotacdo de servidores», que ajuda a prevenir o
dominio de alguns membros (ver As Quatro Forgas Destrutivas
[#5003-3.PT]*0) e da a todos a oportunidade de «devolver» o que
recebemos do grupo e da irmandade?

2. 0s membros voluntariam-se antecipadamente para coordenar as
reunides e para terem tempo suficiente para preparar um tépico
usando a literatura de FA?

3. Seguimos o formato de reunido aprovado pelos Servicos Mundiais
(WSB)? (Ver no site FA as duas versdes do Guia Sugerido para
ReuniGes, uma para reuniGes presenciais [#5003-1.PT]*0, outra
para reuniGes virtuais e mistas [#5003V-1.PT]a?

4. Lemos em todas as reunides as cinco «Leituras Basicas»?

5. Nas nossas partilhas durante as reunides, concentramo-nos na
nossa recupera¢do pessoal, dando énfase ao quanto mudamos e
crescemos gragas a FA?

6. Evitamos conversas cruzadas?

7. Mantemos o anonimato durante e entre reunides?

8. Usamos variedade de literatura FA (além de Hoje um Caminho
Melhor [#1015.PT]*) como tdpico para as nossas reunioes?

9. Incluimos As Doze Tradi¢Ges de FA, como tdpicos para reunioes,
para nos ajudarem a compreender como elas estdo relacionadas
com o sucesso do grupo e da irmandade?

10. Temos exemplares suficientes de Ferramentas FA de Recuperagdo
(#5001.PT)* e de As Doze Tradigées em Ag¢do (#5010. PT)* para se
utilizarem e se poderem adquirir?

11. Fornecemos o Manual do Secretdrio do Grupo (WSOF-14.PT)o ao
nosso secretdrio do grupo e incentivamos a sua utilizagao?

12. Consideramos acrescentar variedade as nossas reunides,
convidando para partilhar membros de outros grupos de FA?

13. Encorajamos todos 0s nossos responsdveis do grupo a seguir as
Doze TradicBes FA, no exercicio das suas responsabilidades?

IV - SATISFACAO DAS NECESSIDADES DOS MEMBROS

1. Conseguimos o equilibrio capaz de tornar as nossas reunides
significativas para todos os membros, independentemente do seu
tempo em FA?

2. Damos atengdo e apoio aos recém-chegados, para |4 dos limites da
nossa sala de reunido presencial ou virtual?

3. Damos oportunidade aos recém-chegados para partilharem
durante a reunido?

4. Encorajamos 0s «novos», sem 0s pressionar, a coordenar (ou talvez
a partilhar com outro membro a coordenagdo) de reunides?

5. Fornecemos uma lista de ndmeros de telefones de membros ativos
para uso (especialmente pelos «novos») entre reunides?
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6. Dedicamos tempo para descrever e para encorajar o
apadrinhamento? (Ver FA e o Apadrinhamento [#1020.PT]*)

7. A nossa lista de telefones indica os membros que gostariam de ser
padrinhos?

8. Tentamos dar a todos os membros a oportunidade de partilhar nas
discussdes do grupo?

9. Seguimos a regra da protegdo do anonimato de todos os nossos
membros, tanto os que ja ndo frequentam FA como os atuais?

10. Temos um plano para manter o contacto com membros que
raramente vém as reunides?

V - RELACOES COM O EXTERIOR

1. Compreendemos a importancia de fazer donativos ao grupo, e a
irmandade através dos Servigos Mundiais (WSO) e da Associagdo
Portuguesa de Familias Anénimas?

2.As nossas aquisicdes de literatura incluem exemplares de
Informagdo Publica (IP)?

3. Fazemos cdpias da literatura gratuita do site de FA e usamo-las nos
nossos esforgos de chegar a outros?

4. Se houver grupos préximos, tentamos formar um intergrupo?

5.Se fazemos parte de um intergrupo, somos regularmente
representados nas reunides para troca de informagao?

6. Se fazemos parte de um intergrupo, damos apoio com 0s Nossos
donativos?

7.Sabemos quais os meios usados pelo nosso grupo para atrair
familias que, na nossa comunidade, estdo a lidar com problemas de
abuso de drogas de um familiar?

8. Desenvolvemos um programa de IP dirigido a nossa comunidade?

9. Recorremos a Comissdo de IP dos WSO, como recurso para ajuda
ao nosso plano de IP?

10. Sabemos como contactar a Comissao de IP?

11. Usamos a brochura Espalhar a Palavra acerca de FA (#7007.PT)*,
para nos orientar nas acdes de informacdo publica?

12. Distribuimos literatura de FA, como Jd ndo Sabe o que Fazer?
(#7014.PT)*o e Familias Andnimas e a Comunidade Profissional
(#7010.PT)o como mais um esforgo para chegar a comunidade?

13. O nosso plano atual de IP tem-se mostrado bem-sucedido quanto
a consciencializagdo de FA na nossa comunidade?

* No Catalogo de Literatura FA
o No site, literatura gratuita para imprimir
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